道路交通运输工程虚拟仿真实验教学
中心建设与管理办法
（试行）
为了加快实验教学改革和实验教学中心建设步伐，加强我校学生创新精神和实践能力的培养，提高办学水平和教育质量，特制定实验教学中心建设与管理办法。
一、实验教学中心建设目标
在科学发展、以学生为本思想指导下，坚持以能力培养为核心的实验教学观念，建立有利于培养学生创新精神和实践能力的实验教学体系；建立满足现代实验教学需要的高素质实验教学队伍；建立仪器设备先进、资源共享、开放服务的实验教学环境；建立现代化的高效运行的实验教学管理体制和机制，全面提高实验教学水平。
二、实验教学中心建设内容
实验教学中心建设应以培养学生创新精神和实践能力，提高实验教学质量为宗旨，以实验教学改革为核心，以实验资源开放共享为基础，以高素质实验教学队伍和完备的实验条件为保障，全面提高实验教学水平和实验室使用效益，其主要内容为：
（一）先进的实验教学理念
变革实验教学依附于理论教学，实验教学人员依附于教学人员，树立实验教学与理论教学并重，实验教学人员与教学人员并重，充分认识并落实实验教学在学校人才培养中的地位，形成理论教学与实验教学统筹协调发展的理念。
（二）结构优化的实验教学体系
建立符合学科特点的，与理论教学有机结合，又相对独立的，具有系统性和科学性实验教学体系；改造传统的实验教学内容和实验技术方法，加强综合性、设计性、创新性实验教学；建立新型的适应学生能力培养、鼓励探索的多元实验教学考核方法和模式。
（三）高素质的实验人员队伍
注重实验教学队伍建设，制定规划，健全制度，鼓励实验人员开展实验教学和管理的研究与实践，逐步形成高职称、高水平，结构合理实验人员队伍。
（四）先进的实验仪器设备和优良的实验环境
逐步完善并形成配备合理、组合优化、利用率高，满足各类实验教学要求的仪器设备条件。保证实验用房、设施、环境、安全等符合国家规范。实验室具备数字化、网络化、智能化条件，运行维护保障措施得力。
（五）现代化的实验管理体制和机制
依据学校和学科特点，优化整合实验教学资源，理顺管理体制，实行中心主任负责制，加强统筹管理，形成服务多学科、多专业的实验室运行机制，实现优质资源共享。
三、实验教学中心的建设
（一）实验教学中心管理模式
1．管理体制。实验教学中心实行校院两级的管理模式，实验教学中心实行中心主任负责制。校院将实验教学中心建设列入重要议事日程，加强组织和领导。
2．目标管理。实验教学中心实行目标管理制。实验教学中心要结合学科实验教学特点，建立和完善内部管理制度和运行机制，以保障实验教学中心完成实验教学任务并接受校院检查。
（二）实验教学中心队伍建设
1.实验室主任。实验教学中心各实验室主任由学术水平高，教学科研经验丰富，热爱实验教学，管理能力强，具有副高职称以上职称的教师担任。
2.实验教学师资。各学院应高度重视并加强对实验室师资队伍建设的领导，组织精干高效的实验教学研究队伍。
（三）实验教学中心考核
中心每年组织专家对各学院所承担项目进行检查，对圆满完成教学任务、管理有序、运行良好的学院，完成年度建设任务的，中心将给以奖励并加大经费投入，对年检不合格的，将取消各项评优资格并减少经费投入。
四、经费管理
经费管理按照长安大学相关管理办法实施。
本办法由实验技术中心解释。 
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